הקופה אימצה והתאימה את תקנונה לנוסח התקנון התקני שהכתיב אגף שוק ההון במסגרת חוזר שה. 2015-16592, כמו כן, השינויים בנוסח התקנון התקני נעשו בהתאם לחוזר גופים מוסדיים 2015-9-29 "מסלולי השקעה בקופות גמל" שמטרתו היא הקמת מסלולי ברירת מחדל המותאמים לגיל העמיתים והעולים בקנה אחד עם רמת סיכוני ההשקעה במוצר החיסכון הפנסיוני בו הם חוסכים.
להלן רשימת התיקונים שנעשו על גבי התקנון התקני:
1. הוספת הגדרות חדשות לסעיף ההגדרות כמפורט להלן: 
	הקופה
	שובל קופת גמל ענפית.

	החברה המנהלת/ החברה
	שובל- חברה לניהול קופת גמל ענפית.

	יום התחילה
	יום 1 בינואר 2016 או המועד בו אישר הממונה את תקנון הקופה הכולל מסלולים לפי גיל, לפי המאוחר ביניהם.



	עמית חדש
	אחד מאלה: (א) עמית אשר נפתח עבורו חשבון בקופה, לאחר יום התחילה ולאותו עמית אין חשבון אחר בקופה, לרבות עמית שנפתח עבורו חשבון לצורך העברת כספים מקופת גמל אחרת לפי תקנות ההעברה; (ב) עמית אשר פתח חשבון נוסף בקופה לאחר יום התחילה, לרבות חשבון שנפתח לצורך העברת כספים לפי תקנות ההעברה לאחר יום התחילה, ויראו בו עמית חדש לעניין החשבון הנוסף בלבד;


	רבעון

	תקופה בת שלושה חודשים, המתחילה ביום 1 ינואר, או ביום 1 אפריל, או ביום 1 יולי, או ביום 1 אוקטובר, בכל שנה.




2. הוספת סעיף 11.3 – "החברה תודיע לעמיתים על שינוי במדיניות השקעה תקנונית של מסלול השקעה מבעוד מועד לפני מועד ביצוע השינוי ובהתאם להוראות הדין. ההודעה תכלול פירוט כנדרש בהוראות הדין, לרבות הסבר לגבי השינוי ומידע אודות זכותו של כל עמית להעביר בכל עת את כספיו, כולם או חלקם, ממסלול למסלול והכל בכפוף להוראות הדין."
3. הוספת נספח א'-
 "מסלולי השקעה- מודל השקעות תלוי גיל
3.1 מסלולי ברירת מחדל – בקופה יהיו שלושה מסלולי השקעה במודל השקעות תלוי גיל, אשר בהם ינוהלו כספי עמיתים שלא בחרו במסלול אחר, כלהלן:
i. מסלול השקעה אחד שמדיניות ההשקעה בו מתאימה לעמיתים אשר גילם אינו עולה על 50; 
ii. מסלול השקעה אחד שמדיניות ההשקעה בו מתאימה לעמיתים שגילם לפחות 50 ואינו עולה על 60; 
iii. מסלול השקעה אחד שמדיניות ההשקעה בו מתאימה לעמיתים שגילם לפחות 60; 
3.2 החל ביום התחילה יצורף עמית חדש לאחד ממסלולי ברירת המחדל המתאים לגילו, אלא אם כן ביקש עמית חדש להצטרף למסלול אחר.
3.3 החברה תשייך עמית החוסך במסלול ברירת מחדל אשר הגיע לגיל שקיים בו מסלול ברירת מחדל אחר המתאים לגילו לאותו מסלול ברירת מחדל אחר, ביום תחילת הרבעון הסמוך החל לאחר הרבעון שבו העמית הגיע לגיל שבו קיים מסלול ברירת מחדל אחר כאמור.
3.4 החברה תודיע לעמית על השיוך האמור בסעיף קטן ‎1.3 לעיל, במסגרת הדיווח השנתי המפורט לעמיתים, העוקב למועד שבו תבוצע העברה, בהודעה אשר תכלול את המפורט להלן: 
iv. הסיבה שבשלה בוצע השיוך;
v. מדיניות ההשקעה הצפויה לפני השינוי ולאחריו;
vi. מידע אודות זכותו של כל עמית להעביר בכל עת את כספיו, כולם או חלקם, מכל מסלול לכל מסלול אחר בקופה כפי שיבחר, והכול בכפוף להוראות הדין.
3.5 עמית שאינו עמית חדש יהיה רשאי להצטרף, אם בחר בכך, למסלול ברירת המחדל המתאים לגילו, לפי העניין, ויחולו בעניינו הוראות סעיף ‎1.3 לעיל.
3.6 עמית יהיה רשאי להצטרף, אם בחר בכך, למסלול ברירת מחדל שאינו מתאים לגילו, וכן לבחור להישאר במסלול ברירת מחדל שאינו מתאים עוד לגילו, לפי העניין, זולת אם החליטה החברה שלא לאפשר לעמיתים להצטרף או להישאר במסלול ברירת מחדל כאמור.
3.7 מסלולי ההשקעה ינוהלו בנפרד ובאמצעות חשבונות נפרדים לכל מסלול.  חישוב התשואה של כל מסלול ייקבע כאילו היה קופה נפרדת."
4. נספח א'- הוספת מדינית ההשקעה במסלול הכללי כמפורט להלן-
"מסלולי השקעה אחרים- המסלול הכללי: 
מדיניות ההשקעה- בקופה יהיה מסלול כללי אשר בו ינוהלו כספי עמיתים שאינם עמיתים חדשים, ואשר מדיניות ההשקעה בו מתאימה לעמיתים אלה. מסלול ההשקעה ינוהל בנפרד ובאמצעות חשבון נפרד למסלול זה. חישוב התשואה של מסלול זה יקבע כאילו היה קופה נפרדת."
